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|. DISPOZITII GENERALE
Art. 1 Metodologia privind procesul de constituaestructurilor de conducege alegere
in fungiile de conducere ale Universii Ecologice din Bucurgi a fost elaborat n
conformitate cu prevederile Legii Eduea Nationale nr. 1/2011, cu modifidle si
completrile ulterioare, cu Carta universitagi dispoztiile Ordinului nr. 3751/2011 de
aprobare a Metodologiei-cadru referitoare la procede constituiresi de alegere a
structurilor si functiilor de conducere la nivelul institlor din sistemul naonal de
Tnvatamant superior.
Art. 2 Prezenta Metodologie reglementeaprocesul de constituiresi alegere a
structurilor si functiilor de conducere la nivelul departamentelor, atultitilor si al
universittii.
Art. 3 La baza procesului de stabilyiealegere a structurilagi functiilor de conducere
stau urnitoarele principii:
a) principiul legalitii;
b) principiul autonomiei universitare;
C) principiul transpareei;
d) principiul respedirii drepturilorsi libertatilor studenilor si ale personalului academic;
e) principiul reprezentativitii pe facultiti, departamente, programe de studii, conform Cartei
universitare;
f) principiul respedtrii normelor eticesi deontologiei.
Art. 4 Procesul de stabilirgi de alegere a structurilogi functilor de conducere se
organizeaz dup cum urmeax
a) incepand cu nivelul de kapentru constituirea structurilor de conducere &itgmentul,
consiliul faculttii, senatul universitar);
b) incepand cu nivelul superior in procesul de aceim fungilor de conducere - rector,
prorector, decan, cu exaepdirectorului de departament, care se realz@aaceeg sedina
cu alegerea consiliului departamentului.
Art. 5 Senatul universitar desemn&ata propunerea facdlilor, un Biroul electoral al
universiiti, ca organism impaial, responsabil cu organizareai desfsurarea
referendumului.
Art. 6 In conformitate cu prevederile art. 207 alih din Legea Edugii Nationale nr.
1/2011, in procesul de stabilgede alegere a structurilgr functiilor de conducere la nivelul
universititii, al facultétilor si al departamentelor trebuieda sse respecte principiul

reprezentativittii, prevazut in Carta UEB la art. 41.



Art. 7 Organizarea alegerilor pentru toate struleusi functile de conducere este atributul
structurilor de conducere n exargisi se desfsoar conform calendarului.

Art. 8 Sedintele vor fi conduse de decanul de vaestistat de cel mai thnmembru.

Art. 9 Candidai pentru fungile de conducere trebuieasindeplineast cumulativ,
urmatoarele condii: sa cunoasg legislgia in vigoare in domeniul edugs, si demonstreze
calititi manageriale corespuitpare fundei respectivesi si fie membru respectat al
comunittii academice.

Art. 10 Dosarele de candidatuse vor depune in perioada stabilibh calendari contin:
declargia de intefie, programul managerial (cu referire la expgaemanagerial in

domeniul academic), curriculum vitae.

1. BIROUL ELECTORAL
Art. 11 Biroul electoral al universitii are urnitoarele atribti:
a) ntocmirea listelor de vot. Listele persoanetardrept de vot cam: numarul curent,
numelesi prenumele, codul numeric personal, facultategpadtamentul;
b) aducerea la custinta public a segilor de votare;
c) arondarea pe siale votare;
d) organizarea campaniei de informare cu privired#da si obiectul referendumului, la
participanii la vot si locul desfisurarii referendumului
e) afsarea listelor de vot;
f) distribuirea buletinelor de vot;
g) nunarareasi verificarea proceselor-verbale;
h) centralizarea voturilagi comunicarea rezultatului referendumului;
Art. 12 (1) Biroul electoral este format dintr-ummar de 5 membri (inclusiv 1 student),
dintre care unul are Tn mod obligatoriu pt@ juridica.
(2) La primasedinta se alege pgedintele biroului electoral adjunctul acestuia.
(3) Biroul electoral lucreazin prezer majorititii si ia decizii cu votul majoriitii membrilor
prezeni. In caz de egalitate de voturi, votul gedintelui este hatator.
Art. 13 (1) Buletinele de vot pentru referendunumiversitar se realizeazla nivel de
universitatesi se securizedz de biroul electoral universitar. Nunul buletinelor de vot
prezentate biroului electoral universitar pentrauseare este egal cu ndml total declarat
al persoanelor cu drept de vot plus un aude 10%.
(2) Buletinele de vot se predau pe Hde proces-verbal.
Art. 14 Universitatea Ecologiadin Bucureti confegioneaz stampile, destinate procesului

de vot, cu urriitoarele tipuri de format:



a) stampila de control, cu formaiprati, inscrigionat astfel: Biroul electoral al Universiii
Ecologice din Bucurgi (sub fornd de cerc inchis), iar central cuvantul ,,CONTROL”;

b) stampile de vot care au foemotundi, cu diametru de 17 m® pe care este insctipnat
cuvantul ,,VOTAT”;

c) stampili de anulare a buletinelor de vot, pe care se msmneaz cuvantul ,,ANULAT".
Art. 15 (1) Afisarea listelor de vot §fa codul numeric personal), delimitarea tgéar,
numerotaregi aducerea la cugbnta publia a segilor de votaresi a locaiei de vot se fac
cu cel ptin 14 zile calendaristice Tnaintea datei de vot.

(2) Contestaile Tmpotriva omisiunilor, a nscrierilor ggige si a oriciror erori din listele
electorale se fac la biroul electoral altgsale votare care a intocmit listele electoratesta
fiind obligat $i se pronute in termen de 24 de ore de la inregistrare.

(3) Cu trei zile Tnainte de data orgairizreferendumului nu se mai fac mod#ic ale listelor
de vot.

Art. 16 Cvorumul necesar dastirarii alegerilor, la orice nivel, este de celtjpu50%-+1 din
numarul total al persoanelor cu drept de vot din stitecrespectiy.

Art. 17 (1) Rezultatul alegerilogi modul de des&urare se consemne&amtr-un proces-
verbal.

(2) Toate documentele rezultate din procesul dgeaigprocesele-verbale, convocatoarele
sedintelor, lista de preze#, buletinele de vot) se vor inregistra la Registi@universitii in
termen de 24 de ore de la finalizarea alegerilor.

Art. 18 Biroul electoral este responsabil pentrgamizaregi desfisurarea referendumului.

I1l. REFERENDUMUL
Art. 19 Referendumul se organizéambligatoriu, cu minimum 6 luni inainte de deseneaa
rectorului, Tn conformitate cu legisia in vigoare.
Art. 20 Referendumul se organizéapentru perioada unui nou mandat legal constituit,
Tnhainte de a fi declgate alegerile structurilas functiilor de conducere.
Art. 21 Tema referendumului o reprezimhodalitatea de desemnare a rectorgil@onst in
una din urmtoarele modaliiti: pe baza unui concurs public sau prin votul urgag directi
secret al tuturor cadrelor didactice titulare dmversitatesi al reprezentatior studenilor
din senatul universitar.
Art. 22 (1) Referendumul se dégbar intr-o singué zi, in intervalul orar 8-16.
(2) Data organixrii referendumului este stabiitle senatul universitar.
(3) Datasi tema referendumului se aduc la cgtitta membrilor universitii cu cel puin 30

de zile.



Art. 23 Cu cel ptin 14 zile Tnainte de desurare, Universitatea Ecologiccomunié
Ministerului Educéei si Cercetrii Stiintifice:

a) nunarul total al persoanelor cu drept de vot din ursitate (total nuriir de personal
didacticsi de cercetare cu drept de wototal studen cu drept de vot);

b) copie a hdirarii senatului prin care se stabilesc datacul organiarii referendumului;

c) data de publicare pe site-ul propriu a infotifftat privind calendarul de de&furare a
referendumului;

d) datasi locul desfisurarii dezbaterilor publice pentru informarea coméfiitacademice.

Art. 24 Buletinele de vot pentru referendumul unsi@ar se realize@zin universitatesi se
securizeaz de biroul electoral, prin aplicarea pe buletinelvbt astampilei de CONTROL.
Art. 25 (1) Referendumul este validat dda acesta participcel puin jumatate plus unu din
numarul persoanelor cu drept de vot inscrise pe listdevotare, rezultatul acestuia se
stabilgte cu majoritatea simjk voturilor valabil exprimate.

(2) In situaia in care referendumul nu este validat, se orgai, la interval de cel mult
doua siptaméani, un nou referendum, pentru care rata de paatiEe nu este un criteriu de
validare.

Art. 26 Rezultatul referendumului se valideale senat, se comugiicomunititi academice

si conducerii Ministerului Eduaeei si Cercetrii Stiintifice in termen de dauzile luciatoare.

V. CONSTITUIREA STRUCTURILOR DE CONDUCERE
Art. 27 Structurile de conducere pentru care seamiegpaz alegeri sunt: Consiliul
departamentului, Consiliul facétti, Senatul universitar.
Art. 28 (1)Consiliul departamentului este format din cadre didactigede cercetare titulare,
n calitate de membri, cu drept de vot.
(2) Alegerea membrilor Consiliului departamentutaé face prin vot universal, diregi
secret al cadrelor didactisede cercetare titulare din departament.
(3) La alegerile pentru desemnarea cadrelor dicacti de cercetare in Consiliul
departamentului, poate candida orice cadru didastic de cercetare titular in cadrul
departamentului respectiv, caiea depus candidatura.
Art. 29 (1) Consiliul facultitii este format din maximum 75% reprezefitan cadrelor
didacticesi de cercetare titulare din departament.
(2) Toate cadrele didactigede cercetare titulare din facultate au dreptuaddege.
(3) Au dreptul de a alege reprezentastudenilor in Consiliul faculitii, studenii din

facultatea respectiv



(4) Alegerea membrilor Consiliului facatti se face prin vot universal, diregt secret al
cadrelor didacticei de cercetare titulare, respectiv al studenfacultitii.

Art. 30 (1) Senatul universitar este compus din 75% personal didagiiade cercetare
titulare, reprezentan ai fiecirei faculéti si 25% reprezentan ai studefilor, conform
principiului reprezentativitii, stabilit in Carta universitar

(2) Membrii senatului universitarari excepie, sunt stabiti la nivelul fiecirei faculgti prin
votul universal, direc§i secret al tuturor cadrelor didactigiecercettorilor titulari, respectiv
al tuturor studegiior

(3) Au dreptul de at alege reprezenta@nin senatul universitar, in procent de 75%, cadrel
didactice titulare ale fiecei faculéti pentru cotele-firti de reprezentare stipulate in Carta
universitaé.

(4) Au dreptul de gt alege reprezent@irin senatul universitar, in procent de 25%, sttiden
fiecarei facultiti pentru cotele-firti stipulate in Carta universitar

(5) Pot candida la alegegi persoanele care ociipuna dintre fungile de conducere de

prorector, decan, prodecan, director de departament

V. OCUPAREA FUNCTIILOR DE CONDUCERE
Art. 31 Directorul de departament este ales prin votul universal directsecret al tuturor
cadrelor didacticai de cercetare titulare din departamentul respeétiggerea directorului
Se organizedzin aceesi sedina cu alegerea consiliului departamentului.
Art. 32 Au dreptul de a fi alese, in calitatea deaor de departament, cadrele didacgiade
cercetare titulare, casgau depus candidatura.
Art. 33 Decanii sunt selecta prin concurs publicorganizat la nivelul facultii, de ctre
rectorul nou-ales.
Art. 34 (1) Au dreptul de a participa la concurpublic pentru ocuparea fumei de decan
persoane din cadrul univeigit sau din orice ailt facultate de profil dintara ori din
strainatate care, pe baza audierii in plenul consilivaguitii, au primit avizul acestuia de
participare la concurs.
(2) Consiliul faculitii are obligaia de a aviza minimum 2 candida
Art. 35 (1)Rectorul universittii se poate desemna prin una dintre &twarele modaliiti:
a) pe baza unui concurs public, in baza unei mégd@probate de senatul universitar nou-
ales, conforra cu legislaia in vigoare;
b) prin votul universal, direal secret al tuturor cadrelor didactigiede cercetare titulare din
cadrul universittii si al reprezentamior studenilor din senatul universitagi din consiliile

facultatilor.



(2) Modalitatea de desemnare a rectorului se stabilprin referendum, organizat cu
minimum 6 luni Tnainte de declgarea alegerilor universitare.
Art. 36 (1) Desemnarea prin concurs public a redtorse poate realiza in baza unei
metodologii aprobate, Tn acest sens, de senatulasu
(2) Senatul universitar nou-ales, in vederea oggenisi desfisurarii concursului public
pentru fun@a de rector, are uriitoarele atribtii:
a) elaboreaxsi aproli metodologia de avizare, de seilegi de recrutare a rectorului;
b) stabilgte o comisie de selge cu minimum 12 persoane, forraatin membri ai
universittii, in propotie de 50%,si din personaliti stiintifice si academice din afara
universittii, din tard si din stiéinatate, in propare de 50%. Comisia va cuprinde cekipwn
reprezentant al studglior, sau un absolvent al univeigit, desemnat deatre studerii din
senatul universitar.
(3) Au dreptul de a participa la concursul de ocepa fungei de rector personaiii
stiintifice sau academice ditara sau stiinatate, care pe baza audierii in plenul senatului
universitar nou-ales au phut avizul de participare la concurs.
(4) Avizul senatului se acatchumai in baza votului majoiitii sSimple a membrilor senatului
nou-ales.
(5) Senatul universitar nou-ales are oligae a aviza minimum 2 candida
Art. 37 Desemnarea prin alegeri a rectorului ursi&ii se poate realiza prin votul
universal, directsi secret al tuturor cadrelor didactige de cercetare titulare din cadrul
universititiic si al reprezentaglor studenilor din senatul universitarsi din consiliile
faculttilor.
Art. 38 Prorectorii universiitii sunt numii de ctre rector, pe baza consirt senatului
universitar.
Art. 39 (1) Au dreptul de a ocupa una dintre fiilcde conducere prégute la art. 31, 33,
35 si 38, prin alegeri sau concurs, dupaz, persoanele care nu au implinit varsta de
pensionare.
(2) Persoanele care ocupna dintre fungile de conducere de prorector, decan, prodecan,
director de departament pot fi membre in Senatiteusititii, cu condiia s fie alese in
aceadgt calitate.

V1. DISPOZITII FINALE
Art. 40  Prezenta Metodologie a fost aprabat sedinta senatului din 17.07.201b se

afiseaz pe site-ul www.ueb.ro in termen de 5 zile de labare.

PRESEDINTELE SENATULUI,
Prof. univ. dr. Constantin BNCIULESCU



